
Unsere Ausbildungsstruktur

 Trainer 

Inhalte der Ausbildung 

Empowerment: Erhöhung der Autonomie in herausfordernden 

Situationen

 

Konfliktmanagement: Wechsel der Wahrnehmungspositionen 

und der Perspektive, neue Wege der Konfliktlösung, 

Konfliktmoderation und -schlichtung 

Systeme: Beeinflussung von Wechselwirkungen in Systemen, 

Aufbau effektiver Teams, gemeinsame Ausrichtung von Grup-

pen und Teams, Visionsarbeit 

Führung: Führungsstile, werteorientierte Führung, Referenzen in 

der Führung 

Arbeit mit Glaubenssätzen und Überzeugungen: Einschrän-

kungen erkennen und aufheben, wirksame Überzeugungen 

aufbauen 

Practitioner

Practitioner (PBC 03-11)

PBC 01-12)

PBC 02-12)

Practitioner (

Practitioner (

22.09. - 25.09.11

20.10. - 23.10.11

10.11. - 13.11.11

25.11. - 27.11.11 

26.04. - 29.04.12

17.05. - 20.05.12

07.06. - 10.06.12

29.06. - 01.07.12

20.09. - 23.09.12

18.10. - 21.10.12

15.11. - 18.11.12

07.12. - 09.12.12

DatumKurs Seminarort

Koblenz

Raum Köln

Berlin

Termine

 Roger Loos 

weitere Information sowie eine Anmeldung zu unseren Kursen finden Sie unter

www.nlp-businessclass.de

Zitat
Man kann einem Menschen nichts lehren. Man kann ihm nur 

helfen, es in sich selbst zu entdecken. (Galileo Galilei)

Qualifikationen
Einzelhandelskaufmann, Dipl. Sozialarbeiter, Ausbildungen in 

den Bereichen Gesprächsführung, Systemische Familienthera-

pie und Gestattherapie, NLP-Lehrtrainer DVNLP seit 1994, 

Lehrcoach DVNLP seit 2004, langjährige Berufserfahrungen 

in den Bereichen Vertrieb, Personalverwaltung, Personal-

entwicklung und Projektmanagement, seit 1995 selbständiger 

Unternehmensberater mit der Spezialisierung Nachwuchs-

programme, Training und Coaching, Geschäftsführer


