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Unsere Ausbildungsstruktur

Erforderlich fiir die Tellnahme der Trainer und Coach Seminare st

eine Master-Zertifizierung der DANLP Berater- oder NLP BusinessClass Ausbildung

Master Qualifizierte

Zertifizierung

Practitioner

Trainer

Alexander Worlsinger

Termine

Kurs

Practitioner (PBC03-12)

Inhalte der Ausbildung

Empowerment: Erh6hung der Autonomie in herausfordernden
Situationen

Konfliktmanagement: Wechsel der Wahrnehmungspaositionen
und der Perspektive, neue Wege der Konfliktldsung,
Konfliktmoderation und -schlichtung

Systeme: Beeinflussung von Wechselwirkungen in Systemen,
Aufbau effektiver Teams, gemeinsame Ausrichtung von Grup-
pen und Teams, Visionsarbeit

Fihrung: Fuhrungsstile, werteorientierte Fiihrung, Referenzen in
der Fuhrung

Arbeit mit Glaubenssatzen und Uberzeugungen: Einschran-
kungen erkennen und aufheben, wirksame Uberzeugungen
aufbauen

\Yi[e] 0]
,,Greif nach den Sternen und bleibe mit den FiiBen auf
dem Teppich." (Theodore Roosevelt)

Qualifikationen

< NLP-Lehrtrainer und NLP-Coach (DVNLP)

= Jahres-Curriculum Systemische Transaktionsanalyse
(Profession)

= Sales-Coach-Ausbildung (Dr. Spreiter)

= Themenzentrierte Interaktion (Dr. Hausmann)

= Trainerausbildung (Dresdner Bank)

= Bankkaufmann (IHK)

= Stellv. Personalleiter und Leiter Berufsausbildung einer
Privatbank

Datum Seminarort

27.09. - 30.09.12 Minchen
25.10.-28.10.12
06.12.-09.12.12

Zertifizierung in 2013

weitere Information sowie eine Anmeldung zu unseren Kursen finden Sie unter Qualitat

Transparenz

www.nlp-businessclass.de et 5




